
Vortragspunkte zum Global Action Team  

Überblick 
Das Global Action Team führt das Global Leadership Team (GLT), Global Membership Team 
(GMT) und das neu gebildete Global Service Team (GST) zusammen und schafft somit für die 
drei Hauptbereiche von Lions ein einheitliches Konzept. Das Global Action Team setzt sich für 
die Erfüllung der Vision von LCI und LCIF ein und entfacht die Begeisterung für Hilfeleistungen 
in unseren Lions und Leos erneut.  
 
Lions sind dazu da, anderen zu helfen. Um unsere gemeinnützige Arbeit effizient leisten zu 
können, brauchen wir engagierte Mitglieder und fähige Führungskräfte. Das Global Action Team 
wurde gebildet, damit wir weiterhin täglich mehr und mehr Menschen in aller Welt unterstützen 
können. Alle Lions gehören dem Global Action Team an.   

Unsere Ziele 
Bis zum Jahr 2020 die Lebensumstände von mehr als 200 Millionen Menschen durch 
Hilfsprojekte verbessern, unsere Mitgliedschaft auf 1,7 Millionen Lions und Leos erhöhen und 
Fortbildungsgelegenheiten für mehr als 500.000 Mitglieder schaffen. 

Unsere Vision 
Wir hoffen, dass eines Tages alle Bedürfnisse der Welt von Lions oder Leos erfüllt werden 
können. Wir wollen die Organisation sein, an die sich die Welt wendet, wenn sie sich globalen 
humanitären Problemen gegenüber sieht.  
 

 

Vorteile für Clubs 
Es ist auf Clubs ausgerichtet. In jedem Club sind Lions im GLT, GMT, und GST-Teams tätig, 
wobei der Clubpräsident das Global Action Team des Clubs leitet. Hierbei handelt es sich um 
einen sogenannten „Bottom-up“-Ansatz (von der Basis nach oben), bei dem Clubs eine zentrale 
Rolle zukommt. 
 
Ohne Teamwork geht nichts. Das neue Global Action Team setzt das gesamte Lions-Netz 
zugunsten von Clubs ein. Es führt das GLT, GMT, und GST zur Unterstützung von Clubs 
zusammen. Dieser Ganzclub-Ansatz kann jedem Club neue Energie verleihen. Hilfe steht Ihnen 
rundum zur Verfügung. 
 
Innovative Hilfsprojekte. Das GST hilft Clubs dabei, Ressourcen zu ermitteln und anhand 
bewährter Praktiken unsere Projekte zu optimieren und unseren Wirkungsbereich zu erweitern.  
Qualitativ hochwertige Projekte erhalten Mitglieder und tragen zur Anwerbung neuer, 
serviceorientierter Mitglieder bei. 
 
Führungskräfteentwicklung. Das GLT bietet Gelegenheiten zur Führungskräfteentwicklung, 
wodurch Lions dazu befähigt werden, ihre Gemeinden anzuleiten und diesen Hilfe zukommen 
zu lassen. Fähige Führungskräfte können zur Steigerung der Mitgliederzahlen beitragen, neue  
Hilfsprojekte fördern und sicherstellen, dass sich die Clubs auf dem richtigen Erfolgskurs 
befinden.  
 
Starke Mitgliedschaft. Das GMT kann Clubs bei der Konzipierung effizienter 
Mitgliedschaftsprogramme zur Anwerbung neuer Mitglieder unterstützen. Weiterhin kann es 
Clubs bei der Vermittlung einer positiven Mitgliedererfahrung unterstützen, die sowohl neue als 



auch erfahrene Mitglieder an den Club bindet. Mehr Mitglieder bedeuten ein größeres 
Hilfspotenzial zugunsten der Gemeinde. 
 
Führungskräfteentwicklung, Mitgliedschaft und Hilfsprojekte beeinflussen sich 
gegenseitig.  Jeder dieser Schlüsselbereiche beeinflusst die anderen. Fähige Führungskräfte 
können das Mitglieder- und Hilfspotenzial steigern. Wirksame Hilfsprojekte können neue, 
serviceorientierte Menschen inspirieren, sich uns anzuschließen und Lions Gelegenheiten zur 
Projektleitung geben. Nicht zuletzt steigert Mitgliedschaftswachstum den Wirkungsbereich 
unserer Hilfe und verschafft uns neue Führungskräfte, die Clubs zukunftsweisend anleiten 
können.  
 
Unterstützung von LCIF. Die Lions Clubs International Foundation (LCIF) unterstützt die 
lebensverändernden Bemühungen von Lions seit nahezu 50 Jahren. LCIF gewährt 
Zuschussgelder, damit Lions in aller Welt ambitionierte Hilfsprojekte zugunsten nachhaltiger 
Veränderungen durchführen können. Das Global Action Team wird Clubs über die LCIF-
Zuschussgelegenheiten informieren und Lions gleichzeitig zu Spendenleistungen anhalten, so 
dass wir uns noch stärker für die Menschheit einsetzen können.  
 

Unsere Struktur  
Das Global Action Team ist ein dauerhafter Bestandteil der Lions-Struktur. Im Auftrag des 
Internationalen Präsidenten und der Exekutivamtsträger werden die drei Hauptbereiche des 
Global Action Teams geleitet von: 
 

• Hilfsprojekte – Chairperson PIP Wing-Kun Tam  
• Führungskräfteentwicklung – Stellv. Chairperson PIP Wayne Madden 
• Mitgliedschaft – Stellv. Chairperson PIP Mahendra Amarasuriya 

 
Clubebene 

• Der Clubpräsident fungiert als Vorsitzender des Global Action Teams des Clubs. 
o Die Position des GLT-Clubbeauftragten für Führungskräfteentwicklung wird 

automatisch vom stellvertretenden Clubpräsidenten übernommen. 
o GMT-Clubbeauftragter für Mitgliedschaft 
o GST-Clubbeauftragter für Hilfsprojekte 

Distriktebene 
• Der Distrikt-Governor fungiert als Vorsitzender des Global Action Teams des Distrikts. 

o GLT-Distriktkoordinator 
o GMT-Distriktkoordinator 
o GST-Distriktkoordinator 

Multidistriktebene 
• Der Governorratsvorsitzende fungiert als Vorsitzender des Global Action Teams des 

Multidistrikts. 
o GLT-Multidistriktkoordinator 
o GMT-Multidistriktkoordinator 
o GMT-Multidistriktkoordinator 

Gebietsebene 
o GLT Area Leader 
o GMT Area Leader 
o GST Area Leader 

Konstitutionelle Gebietsebene 
o GLT Constitutional Area Leader 
o GMT Constitutional Area Leader 



o GST Constitutional Area Leader 

Ressourcen 
Auf der LCI-Website finden Sie die neuesten Informationen zum Global Action Team. Die GAT-
Webseite enthält spezielle Ressourcen für das GLT, GMT und GST, einschließlich von E-Book-
Ressourcen für Ämter auf Clubebene. Neue Ressourcen kommen ständig hinzu - sehen Sie 
also bitte oft nach.  

Kontaktinformationen 
Bei Fragen und Anmerkungen wenden Sie sich bitte an globalactionteam@lionsclubs.org 

mailto:globalactionteam@lionsclubs.org
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