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BRIEF vOM 16. APRIL2018

ANSCHREIBEN AN DIE PRASIDENTINNEN UND PRASIDENTEN DES LIONS-JAHRES 2018/2019 vom 16. APRIL 2018

Setn geelinte Frau Vise- Prdoidentin, seln geelnter Fen Vize- Prdsident,
liete Lionsfreandinnen und Lisnsfreande,

das neue Lions-Jahr 2018/2019 steht vor unserer Tur. Sicherlich sind lhre Vorbereitungen zwischen-
zeitlich bereits weit fortgeschritten und Sie freuen sich bereits auf die vor lhnen liegende Aufgabe als
Prasidentin beziehungsweise Prasident.

Viele von lhnen durften wir ja bereits beim Leadership-Seminar 2018 in Plankstetten kennen lernen.
In dieser Veranstaltung haben wir bereits tber das fiir uns alle neue Thema GAT — GLOBAL ACTION
TeAM gesprochen. Haben Sie Ihr GLOBAL ACTION TEAM in lhrem Club bereits gebildet? Das Thema ha-
ben wir ja auch bei unserer Distriktversammlung am 14. April in Regensburg besprochen. Heute er-
halten Sie eine Zusammenfassung, die Sie auch in Ihrem Lions Club verwenden kdonnen, die Prasenta-
tion und die von Lions Clubs International zusammengestellten Informationen.

Im zu Ende gehenden Lions-Jahr haben wir 100 Jahre Lions Clubs International weltweit gefeiert. Im
noch laufenden Lions-Jahr haben wir auch in unserem Distrikt Bayern Ost gefeiert — und dazu hatten
wir ja auch allen Grund. Allerdings war es nicht nur ein Jahr des Feierns, es war auch ein groRRartiges
Jahr des Helfens. Unsere Bilanz kann sich wirklich sehen lassen:

CENTENNIAL m

SERVICE e

CHALLENGE Menschen

geholfen: [} il

Jugend Umwelt Sehkraft Hunger Diabetes

71% oo e St et ) e
e 67.953.342 65.442.875 34.017.058 4.019.560

O

26.737 27.345 27.255 10.563
Clube Clua

Cluba

WMERE THERS'S A WEED
THERE'S A LION

L

Die internationale Lions-Organisation hat sich fiir die vor uns liegenden Jahre wieder ehrgeizige Ziele

\
N
-

gesetzt:

Eines Tages sollen séimtliche Bediirfnisse auf der ganzen Welt von einem Lion oder Leo
erfiillt werden kénnen.

Um dieses Ziel erreichen zu kdnnen, stellen sich LIONS CLUBS INTERNATIONAL neu auf. Durch
die Zusammenfihrung des Global Leadership Teams (GLT), des Global Membership Teams
(GMT) und des neuen Global Service Teams (GST) im Global Action Team schaffen wir Sy-
nergien sowie neue Wachstumsmaoglichkeiten fiir Clubs, damit wir unser Ziel:

200 Millionen Menschen pro Jahr zu helfen

erreichen kénnen.
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BRIEF vOM 16. APRIL2018

Wir kdnnen diese Ziele nur gemeinsam schaffen. Im Kabinett unseres Distriktes sind wir bereits in-
tensiv dabei, das GAT GLOBAL ACTION TEAM IN BAYERN OST mit Leben zu fillen. Dariber haben wir in
unterschiedlichen Veranstaltungen bereits mehrfach informiert. Heute bitten wir Sie: Machen Sie
mit und starten Sie zum 1. Juli 2018 mit Ihrem GAT - GLOBAL ACTION TEAM in Ihrem Lions Club.

GLoBAL AcTION TEAM IM LiIONS CLUB VOR ORT

So setzen Sie Ihr GAT auf lhrer Clubebene um:

Vorsitzender: Clubprasident

GLT = 1. Vizeprasident

GMT= Beauftragter fiir Mitgliedschaft
GST = Beauftragte fiir Hilfsprojekte
LCIF = Vorsitzender Clubhilfswerk

Bei der Umsetzung des GAT auf Clubebene unterstiitzt Sie das GAT lhres Distriktes 111 Bayern Ost
gerne. Sprechen Sie uns bitte einfach an.

Wir wiinschen lhnen einen guten Start in das vor uns liegende Lions-Jahr und viel Freude, gute Be-
gegnungen sowie viel Erfolg in lhrem Prasidentenjahr. Wir freuen uns auf baldige Begegnungen mit
Ihnen, spatestens am 6. Oktober 2018 bei der ersten Distriktversammlung im Lions-Jahr 2018/2019
im Kloster Weltenburg.

Mit den besten Lions-GriRen

fur das Global Action Team im DISTRIKT 111 BAYERN OST

o

- - ’ ¢ [ds UMM A
et D Mo Wolly wg Tl WP I M

| T
Prof. Dr. Ernst-D. Kreuser Wolfgang'Debler artin L. Landmesser
Distrikt-Governor Bayern Ost 2017/2018 Distrikt-Governor elect Bayern Ost 2018/2019  PDG und Global Leadership Team Bayern Ost
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GLOBAL ACTION TEAM IM DISTRIKT

GAT - GLoBAL ACTION TEAM

Das Global Action Team setzt das gesamte
Lions-Netzwerk fir Ihren Club ein. Ausschlagge-
bend ist die Teamarbeit, die das gesamte GLT,
GMT und GST zusammenbringt, um |hren Club
zu unterstitzen. Hierbei handelt es sich um
einen den gesamten Club umfassenden Bot-
tom-up-Ansatz, der Ihrem Club neue Energie
verleihen kann. Hilfe steht [hnen von allen Sei-
ten zur Verflgung.

FORDERUNG VON CLUBS DURCH DIE STARKE DES
HANDELNS

Das Global Action Team verfolgt die Vision, dass
eines Tages samtliche Bedrfnisse auf der gan-
zen Welt von einem Lion oder Leo bedient wer-
den koénnen. Es vereint in sich die drei Haupt-
gebiete von Lions:

» Leadership development (Fiihrungskraf-
teentwicklung)

» Membership (Mitgliedschaft)

> Hilfe

Durch die Zusammenfihrung des Global
Leadership Team (GLT), des Global Membership
Team (GMT) und des Global Service Team (GST)
im Global Action Team schaffen wir Synergien
sowie neue Wachstumsmaoglichkeiten fiir Clubs.

UNSERE MISSION — Das Global Action Team for-

dert die Vision von LClI und LCIF und baut auf
der Leidenschaft unserer Lions und Leos auf,
anderen zu helfen.

UNSER ZIEL — Wir haben uns zum Ziel gesetzt, bis
2020 durch Hilfeleistungen das Leben von lber
200 Millionen Menschen zu verdandern, unsere
Mitgliederanzahl auf 1,7 Millionen Lions und
Leos zu steigern und Weiterbildungsmoglichkei-
ten fir Gber 500.000 Mitglieder anzubieten.

DAs GLOBAL ACTION TEAM MACHT DEN UNTER-
SCHIED!

Das Global Action Team kann lhnen dabei hel-
fen, lhre Mitglieder zu mobilisieren und lhren
Club auf die nachste Stufe zu heben. Greifen Sie
auf ausgezeichnete Hilfsressourcen zu und er-
halten Sie dynamische Unterstiitzung bei lhren
Projekten. Nutzen Sie Entwicklungsangebote fiir
Flihrungskrafte, von denen alle Lions profitieren
kénnen. Gewinnen Sie hilfsbereite neue Mit-
glieder hinzu und halten Sie lhre derzeitigen
Lions bei der Stange.

Sie kdnnen mehr Menschen Gutes tun, wenn
Ihnen mehr hilfreiche Hande zur Verfligung
stehen. Das ist lhr Global Action Team. Letz-
tendlich sind es die Hilfsdienste, auf die es an-
kommt.

Leidenschaftliche Mitglieder. Dynamische Fih-
rungskrafte. Innovative Hilfsprojekte.

INFORMATIONEN VON LCI IMm APRIL 2018 zumM GLOBAL ACTION TEAM

Namaste! Wahrend der Tagung des LCIF-Treuhandervorstands im Januar haben die Treuhdnder ver-
einbart, die LCIF-Struktur von der Struktur des Global Action Teams (GAT) zu trennen. Das GAT und
LCIF werden sich nach wie vor unterstiitzen, jedoch voneinander unabhangig arbeiten.

Die LCIF-Koordinatoren und GAT-Fihrungskrafte sollen weiterhin informell zusammenarbeiten und
sich gegenseitig bei der Erreichung ihrer Ziele unterstiitzen. In diesem Jahr ist es das Ziel von LCIF, 50
Millionen US-Dollar als Feier ihres 50-jahrigen Bestehens einzunehmen. LCIF bereitet auch den Start
einer Kapital-Spendenkampagne auf unserer Internationalen Convention in Las Vegas vor. Diese Mei-
lensteine bieten eine wunderbare Gelegenheit fiir die GAT-Fihrungskrafte sowie fir alle Lions, ge-

meinsam unsere globale Stiftung zu unterstitzen.

Mit freundlichen GruRen

Dr. Naresh Aggarwal

Internationaler Prasident
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GLOBAL ACTION TEAM IM DISTRIKT

Global Action Team und LCIF-Kampagnenstruktur

LCIF
LCIF-Treuh&nder-
vorstand

Exekutivamtstrager

Ambassadors (Botschafter)

Past Intemational Presidents
Intemationaler Vorstand
Immediate Past Intemational Directors

Vorsitzender und stellvertretende Vorsitzende des Global Action Teams

Vorsitzender der Kapital-Kampagne

Stellv. Vorsitzender der Kampagne

Past Intemational Presidents —

H
1
GLT aMT e Botschafter der Kampagne
Consfitutional Area Leader Consfitutional Area Leader Constitutional Area | eader H ~
J J J - Sonderausschisse
GLT GMT GST i
Vice Constitutional Area Leader Vice Constifutional Area Leader Vice Constitutional Area Leader !
[y GMT GsT i
Area Leader J Area Leader Area Leader i
- - = - : LCIF
Vorsitzender des Global Action Teams auf Multidistriktebene (Govemorratsvorsitzender) 1
; Area Leader
GLT GMT GST H
Multidistrikt-+oordinator Multidistriki-Koordinator Multidistriki-Koordinator
[ LCIF
: - — — : Multidistriki-Koordinat
Vorsitzender des Global Action Teams auf Distriktebene (Distrikt-Governor) : aor
GLT GMT GsT i
Distrikt-Koaordinator Distrikt-Koordinator Distrikt-Koordinator ) LCIF
) | Distrikt-Koordinator
Vorsitzender des Global Action Teams auf Clubebene (Clubprasident) 3
GLT GMT GST
Erster Vizeprasident/Bea B fir Mitgli Beauftragter fir Hilfsprojekte ! Vorstand Clubhilfswerk
fir Fihrungskrafteentwicklung 1
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GLOBAL ACTION TEAM IM DISTRIKT 111 BAYERN OST

GLOBALACTION TEAMIM DISTRIKT 111 BAYERN OST

Das GAT auf Ebene unseres DIStrIkteS setzt S|Ch GLOBALACTION TEAM IM LIONS CLUB VOR ORT
wie folgt zusammen:

VORSITZENDER: So setzen Sie Ihr GAT auf lhrer Clubebene um:
DISTRIKT-GOVERNOR 2018/19 Wolfgang Debler Vorsitzender: Clubprasident
Bil ister Mitt ier Str. 6 GLT = 1. Vizeprasident
urgermeister viittenmeier Str. GMT= Beauftragter fir Mitgliedschaft
93077 Bad Abbach L .
Telefon: +49 9405 94 02 36 GST = Beauftragte fir Hilfsprojekte
eleton. LCIF/HDL = Vorsitzender Clubhilfswerk

Mobil: +49 171 79 16993
E-Mail: info@deblerconsulting.de Bei der Umsetzung des GAT auf Clubebene

unterstutzt Sie das GAT lhres Distriktes 111
Bayern Ost gerne.

DISTRIKT KOORDINATOR GLT

Martin L. Landmesser
Hirschberg 45

92339 Beilngries

Telefon: +49 8461 8281
Mobil: +49 160 1515 816
E-Mail: landmesser@live.com

DISTRIKT KOORDINATOR GLT

Dr. Gerd Herrmann

Herzogweg 4

91207 Lauf

Telefon: +49 9123 7170

E-Mail: drgerdherrmann@t-online.de

DISTRIKT KOORDINATORIN GST

Petra Schollhorn
Adolph-Kolping-StralRe 5

92224 Amberg

Telefon: +49

E-Mail: pertraschoellhorn@yahoo.de

DISTRIKT KOORDINATOR LCIF/HDL

Anton Schmid

Spiegelgasse 1

93047 Regensburg

Telefon: +49 941 280 5130

E-Mail: kanzlei@schmid-rechtsanwaelte.de
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POWERPOINTPRASENTATION GLOBAL ACTION TEAM

Die PPP-Prasentation fiir lhren Club

Diese PowerPointPrdsentation steht lhnen auf der Internetseite unseres Distriktes 111 Bayern Ost
unter INTERN/GLOBAL AcTION TEAM zum Download zur Verfiigen.

- -]
Lions Clubs @ International v Lions Clubs International i
S 2

meistern

Die Bildung desGuosaLdcTion Teamverfolgte dieYision:

dass eines Tages samtliche Bediiefrisse auf der ganzen Welt vor einem lior oder leo
erfalt werder Konnen.

Es bringt diedrei Hauptbereichevon Lions zusarnmer:
+ Leadership
+" Membership und

- ¥ Service.
113 ”
GIObaI ACtlon Team Crurch die2usammenfihrung des Global Leadership Tearns (GLT), desGlobal
o MembershipTearns (GMT)und des neusn Global Servi ce Tearns (G5T)im Global
" Action Teamschaffen wir § den s owi Wach dglichkeiten fiir Clubs,
Distrikt 111 Bayern Ost darnitwir unserZiel:
Distriktu ung: 14, April 2018 200 Millionen Menschen pro Jahr zu helfen
in Regenshurg erreichen kinnen.
© 2012 MLL - [ Gicau 4cnon Temd im Ditrikt 111 Bayern Ost Fole 1 E12018 MLL - Do GIoeM Ao Tra im Detrikt 111 Bayern st Fole 4
5 . ¥ . . ik
Lions Clubs International e Lions Clubs International P
(S
. . I
Die Bilanz P 2
,Action® - Was?
CENTENNIAL m
Zf&{‘f:ucs Menschen
geholfen: [ -
Umwelt | Schikraf Diabetes
sacats | suomoss s
@ 33.125 26.737 27.345 27.255 10,563
Action: ,,Tu etwas*
© 2012 MLL - D Gioau 4cnon Temd im Ditrikt 111 Bayern Ost Fole 2 ©2048 MLL - DwaG1oaM Ao Tha im Ditrikt 111 Bayern Ost Fole &
5 . “z 5 % z
Lions Clubs International e Lions Clubs ¢ International e
S S
= . Was heit Action flir LIONS?
Dle Zlele Hoffnungs-
losigkeit
" Hunger =
Bildungs-
losigkeit
~ Blindheit
" Krankheiten " SuchtDrogen
® & Youlube
— Mehr Menschen - mehr Elend und Not
lokal - regional - international
© 2018 MLL - [ GicaM 4cnon Temd im Ditrikt 111 Bayern Ost Fole 3 © 2018 MILL - [wa GIoau 4cnon Trmd im Ditrikt 111 BayernCst Fole &
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POWERPOINTPRASENTATION GLOBAL ACTION TEAM

i R
Lions Clubs @ International I Lions Clubs @ International I

Deswegen: ,Lions Action®— weltweit!

i - ?
Teambildung - warum? mﬁsﬂ}
1. ldealer Zeitpunkt —

= MNach 100 Jahren ein neuer Aufbruch in die nachsten 100 Jahre!

»Glohal Action Team ” (GAT)
Management

L ACTION .
@S “

»Global Membership Team™ {(GMT)
er

HBlobal Service Team™ (GST)

2. KontinuierlicherVerbesserungs-Prozess —
Activity-Firderung LCIF / DVF

= Organisations- und Teamentwicklung!

3. Alles ist da -
= nur nicht systematisiert und strukiuriert!

Global Leadership Team™ (GLT)

Fithrungskrifte

93048 MIL - Dws Gioas Ao Trad im Ditrikt 111 Buye n Ost : Fole 7 ©2018 MLL - DwaGroos &cnon Thad im Ditrikt 111 BiyernOst Folie 11
3 A b . . )
Lions Clubs & International e Lions Clubs @ International I
S=D
jon — it?
Action — womit? Global Action Team und LCIF-Kampagnenstruktur
WaSH
SODIS - PAI(II,,. . Brunnenbau :
Jugend- \ Special
austausch P Olympics
Money- D ﬁ ,.. < Hilfe fiir KI.
spendin > Ohren
penang. \ "> =2 ¢
A S Found-
Bildungs- - ’ eorh
wanes WE SER e
SightFirst // / Koch-Ofen o
Impfungen ] Lions Quest D

We serve - gegen Elend und Not
lokal - regional - international
© 2012 ML - CwaGioas 4cnon Temd im DEtrikt 111 BayernOst Fole 2 ©12018 MLL - [wsGioaM &cnon Tesd im Ditrikt 111 Bigerncst Fole 15

Lions Clubs @ International 2'._
Team -wasist das?
Einzelkimper{ich) ist out - i e i :%

Teamer (Wir) sind in*

konstruktiv zusammenarheitende Menschen,
die:
TEAM - cineufgabe haben, Distrikt 111 Bayern Ost
\‘d’ "*w . wechselseiti ; ter abhangig sind,

4

v : = gemeinsam verantwortlich sind, Impleme ntieru ng
= an einem Projekt und spezifischen Zielen GIObaI Action Team
arheiten.

B 2012 ML - DwsGicas Acmon Trsd im Ditrikt 111 Baye o Ost N Fole 8 © 2012 MLL - [wa Gioau Acnon Tt im DEtrikt 111 BeyernCst Fole 12
R . L R . -
Lions Clubs @ International I Lions Clubs @ International I

. . . - L

Team - Vorteile? Distrikt Action — wer? ;

L§
Governor
— GAT-Yorsitz

Gemeinsame
Verantwortung

Koordinator
GLT

Ziele " Koordinator
GMT

Mehr
Motivation

Lions-Action
; &
Beauftragter [LGITGITEGT
ﬁi LCIFVE GST |
042 MILL - D Gicau Acmcn Thsd im Distrikt 114 Baye rn Cnt Fole 10 7048 MLL - D Groau Aomon Thad im Ditrikt 111 Baye rn Cot Fole 13

Mehr
Kreativitst
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POWERPOINTPRASENTATION GLOBAL ACTION TEAM

Lions Clubs é@ International 2‘;
oo

Distrikt Action - wie?

Distrikt-Action:

% Neue Clubs

++ Neue Flhrungskrifte

4 Mehr Clubunterstiitzung
s+ Mehr Schulungen

% Mehr ZBL-Ausbildung

< Mehr Qualitat

Lions Clubs @ International -’%x
=

GAT im Lions Club: Action - wie?
Club-Action:

+* Neue Mitglieder
+* Neue Qualitit

4+ Neue Activitys

“* Neues Engagement
“* Mehr Prisen:z

“* Mehr Dokumentation

Lions Club

Implementierung

Global Action Team

© 2018 MLL - Dwi Gican Acion Temd im Ditrikt 111 Bayern Cst Fole 15

Action & Mehr Action < Mehr Offentlichkeit
< Mehr.uve..
©3012 ML - Ds GicaM Acmon Thsd im Distrikt 111 Baye rn Cst Folies 14 3043 MLL - [wsGioau &cmon Tead im Ditrikt 111 Biyern Cst Folied 12
- . x . . o
Lions Clubs & International ~;,‘._ Lions Clubs @ International i
() e
L ACTION - - -
o® ", GATim Lions Club: Action —wo?

Im Club:
+  ldentifiziert Kandidaten fir eine Mitgliedschaft

4+ Motiviert Kandidaten fir eine Mitgliedschaft

4+  Rekrutiert neue Mitglieder

+  Integriert neue Mitglieder

4  Prasentiert Fihrungskrafte fir die Organisation
Im Distrikt:

+  Qualifiziertdie Fihrungskrafte und Mitglieder der Clubs

12013 MLL - Dwe Giogu Acmon Thas im Ditrikt 111 Bayern Cot Fole 18

Lions Clubs é@ International -:'1':,
==

Das Action Team im Lions Club! oR-ACTION
(o5

Prisident
whAction-Manager”

L¥ize-Prasident

- " i
Lions Clubs ¢ 5 International v
—

Machen Sie mit lhrem Club mit ...

THE POWER OF WE

W0 s2and gt 1 sarvs hont i seod.

S
V-

aw

GAT im Lions Club: Action - wer?

. AG

Prasident
{Action-Manager)

.
N metoner | /7@ | 1¥ze-Prasident
(Mitglieder) we (Fiihrungskrifte)

Vorsitzender Activity-
Forderverein beauftragter
(Activitys)

(Forderung}

£ 012 MIL - [ Grcan Acnon Toua im Ditrikt 111 Bayern Cet Fole 17

Fiihrungskrifte
Beauftragter fiir Mitgliedschaft (MB) THE POWER OF THE POWER OF
Mitglieder ACTION SERVICE
sravivre WERELY oo
Beauftragter fiir Activitys (A) s
Adtivir
L o e ud |
Club-Hilfswerk-Yorsitzender “\ .
Koordinator DYF/LCIF 1 1K . . . .
MG ... entwickeln Sie neue LIONS-Energie mit Ihrem GAT.
93048 MIL - Dws Gioas Ao Trad im Ditrikt 111 Buye n Ost Fole 15 © 2012 MLL - [wa Gioau Acnon Tt im DEtrikt 111 BeyernCst Fole 20
N s o, R ) =}
Lions Clubs ¢ International I, Lions Clubs ¢ International o,
e g

Ihr Distrikt 111 Bayern Ost unterstiitzt Sie dabei:

] Leitfaden und
| Internet

12013 MLL - DacGiogu Acmon T im Dietrikt 111 Bayern Cet Fole 23
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POWERPOINTPRASENTATION GLOBAL ACTION TEAM

Lions Clubs International stellt auf seiner Internetseite umfangreiche Informationen und Hilfen zur
Verfiigung, die Sie durch Anklicken des folgenden Links abrufen kénnen:

Global Action Team — Ressourcen

Uberzeugende Hilfsprojekte werden unseren aktuellen Mitgliedern Méglichkeiten bieten, sich er-
neut als Lions zu engagieren. Dariiber hinaus kénnen potenzielle neue Mitglieder mit eigenen Augen
sehen, was wir in unseren lokalen Gemeinschaften leisten, und etwas lber die globalen Auswirkun-
gen unseres Schaffens erfahren.

Auf diese Weise kdnnen neue Mitglieder gewonnen und aktuelle Mitglieder gehalten werden. Die
Mitgliedschaftszahlen werden mit den Hilfsprojekten steigen. Und um dynamische Hilfsprojekte,
Programme und Clubs zu haben, brauchen wir groRartige Flihrungskrafte.

Aus diesem Grund werden Entwicklungsangebote fiir Fiihrungskrafte angeboten, um die fiir den
Erfolg n6tigen Fertigkeiten zu entwickeln und einzutiben.

Erfolgsleitfaden (informative Unterlage fir die Arbeit des GAT im Lions Club)

Taschenleitfaden

Vortragspunkte

PowerPoint-Prasentation (liegt bei LCI noch nicht in deutscher Sprache vor.

Entwicklungspldane und Fortschrittsberichte des Global Action Teams

Global Action Team Betriebsbudgets:

e Multidistriktkoordinatoren

e Distriktkoordinatoren

e Auszahlungsformular fir das Betriebsbudget

Kontaktliste der Mitarbeiter zur Unterstiitzung des Global Action Teams

GLT-Toolbox
GMT-Toolbox
GST-Toolbox

Global Action Team

Global Action Team — Struktur

Kontakt mit den Mitarbeitern zur Unterstiitzung des Global Action Teams aufnehmen

Die als Links gekennzeichneten Texte kénnen Sie ebenfalls direkt aus dieser PDF-Datei durch ANKLI-
CKEN abrufen.
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AUFGABENBESCHREIBUNGEN IM GLOBAL ACTION TEAM

VORSITZENDER DES GLOBAL ACTION TEAMS — CLUB-PRASIDENT/IN

UBERBLICK UBER DIE Als Clubprasident sind Sie gleichzeitig Clubvorsitzender des Global Action

POSITION Teams (GAT). Sie werden sicherstellen, dass die GLT-, GMT- und GST- Beauf-
tragten lhres Clubs zusammenarbeiten und Plane umsetzen, um kompetente
Flihrungskrafte zu entwickeln, die Mitgliedschaft zu starken und die humani-
tare Hilfe des Clubs auszubauen. Sie und lhr Club werden den Traum von
Melvin Jones realisieren, dass alle Bediirfnisse von Lions oder Leos erfillt
werden kdnnen.

AUFGABEN ¢ Sorgt fiir die Wahl von qualifizierten Lions-Flihrungskraften fiir die Global
Action Team-Positionen (Clubbeauftragter fiir Hilfsprojekte, Clubbeauf-
tragter fiir Mitgliedschaft und stellvertretender Clubprasident, der gleich-
zeitig Clubbeauftragter fir Flihrungskrafteentwicklung ist).

¢ Unterstitzt Mitgliedererhaltung durch die Schaffung einer harmonischen
Clubatmosphiére. Gibt Mitgliedern das Gefiihl, dass sie Teil der Lions-
Familie sind, wahrend sie vor Ort Hilfe leisten.

o Stellt sicher, dass Clubplane bzgl. Flihrungskrafteentwicklung, Mitglied-
schaft und Service vorgestellt und vom Clubvorstand genehmigt werden.

¢ Organisiert regelmaRige Treffen, um Initiativen des Global Action Teams
zu besprechen und voranzubringen.

¢ Arbeitet mit dem Distrikt-GAT und anderen Clubprasidenten zusammen,
um Initiativen zur Fihrungskrafteentwicklung, zum Mitgliedschaftswachs-
tum und zum Ausbau der humanitaren Hilfe zu fordern.

¢ Ist aktives Mitglied des Beratungsausschusses des Distrikt-Governors in
der Zone, der dieser Club angehort, um beste Praktiken austauschen.

¢ Informiert die Clubamtstrager, die Mitglieder des Distrikt-GAT und LCI-
Mitarbeiter liber Erfolge, Moglichkeiten und Bedirfnisse.

ERFOLGSMESSUNG ¢ Teilnahme antretender Clubamtstrager an Schulungen fir Clubamtstrager.

¢ Erhoht die Gesamtzahl der Clubmitglieder, die an Schulungsveranstaltun-
gen zur Fihrungskrafteentwicklung teilnehmen, um 10%.

e Flihrt vor Ort mindestens eine Kampagne zur Mitgliedergewinnung mehr
als im Vorjahr durch.

¢ Wendet sich an mindestens zwei ehemalige Mitglieder bzgl. ihres Wieder-
eintritts in den Club.

¢ Erhoht die Gesamtmitgliederzahl gegenliber dem abgelaufenen Geschafts-
jahr.

¢ Verliert keine Mitglieder.

¢ Teilnahme neuer Mitglieder an Orientierungsveranstaltungen fir neue
Mitglieder.

o Steigert die Mitgliederzufriedenheit bei Hilfsprojekten und Spendenaktio-
nen des Clubs durch erhéhte Mitgliederbeteiligung an Hilfsprojekten.

¢ Erhoht die Umsetzung und Meldung von Hilfsprojekten gegentliber dem
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AUFGABENBESCHREIBUNGEN IM GLOBAL ACTION TEAM

abgelaufenen Geschaftsjahr.
¢ Plant und flihrt mindestens ein Diabetes-Projekt durch.

¢ Plant und flihrt Hilfsprojekte durch, die mit jedem der 5 Bereiche der Cen-
tennial Service Challenge-Kampagnen (Geschéftsjahr 2018/19) Gberein-
stimmen. Initiiert mindestens ein Centennial Community Legacy-Projekt
(Geschéftsjahr 2018/19).

¢ Setzt mindestens ein Hilfsprojekt oder eine Spendenaktion zusammen mit
einem lokalen Leo Club oder einer Jugendhilfeorganisation um.

STRUKTUR DER BE- ¢ Der Clubvorsitzende des Global Action Teams (Clubprasident) erstattet
RICHTERSTATTUNG den Clubamtstragern, dem Vorstand und dem Distriktvorsitzenden des

Global Action Teams (Distrikt-Governor) Bericht.

WICHTIGE WEITERE RESSOURCEN:

Y

vV V. ¥V V VYV V V VYV V V V

Steigerung der Clubqualitat

Club-Quality-Initiative

lhr Club auf Ihre Art!

Orientierungsleitfaden fir neue Mitglieder

Mentoring-Programm fir Anfénger

Willkommensheft fur neue Mitglieder

Programm fir beratende Lions

Lions-Lernzentrum

E-Book fur Clubprasidenten/Ersten Vizeprasidenten

Clubsatzung und Zusatzbestimmungen

Club-Excellence-Programm

Direktiven-Handbuch — alles was Sie Uber Lions wissen missen
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http://members.lionsclubs.org/GE/clubs/club-quality-program.php
http://www.lionsclubs.org/resources/GE/pdfs/da-cqi.pdf
http://www.lionsclubs.org/resources/GE/pdfs/DA-YCYW.pdf
http://www.lionsclubs.org/resources/GE/pdfs/me13a.pdf
file:///D:/_Daten/LIONS/__GLT%20BO/GAT/Mentoring-Programm%20für%20Anfänger.pdf
http://www.lionsclubs.org/resources/GE/pdfs/nm9.pdf
http://members.lionsclubs.org/GE/districts/district-governors/guiding-lion-program.php
http://members.lionsclubs.org/GE/resources/leadership-resource-center/lions-learning-center/index.php
http://www.lionsclubs.org/resources/GE/pdfs/ebook/DA-CPFVPEB.pdf
https://www.lions.de/satzungen
http://members.lionsclubs.org/GE/lions/awards/excellence-awards/club-excellence.php
http://members.lionsclubs.org/GE/resources/publications-forms/board-policy-manual.php

AUFGABENBESCHREIBUNGEN IM GLOBAL ACTION TEAM

GLOBAL LEADERSHIP TEAM (GLT) CLUBBEAUFTRAGTE/R FUR FUHRUNGSKRAFTEENTWICKLUNG
— CLUB-VIZEPRASIDENT/IN

AMTSZEIT

UBERBLICK UBER DIE
PosITION

AUFGABEN

ERFOLGSMESSUNG

STRUKTUR DER BE-
RICHTERSTATTUNG

Ein Jahr; das Amt wird automatisch vom amtierenden stellvertretenden Club-
prasidenten Gbernommen.

Der stellvertretende Clubprasident ist der GLT-Clubbeauftragte fiir Fiihrungs-
krafteentwicklung. Als GLT-Clubbeauftragte/r fur Fihrungskrafteentwicklung
werden Sie den Traum von Melvin Jones realisieren, dass alle Bedirfnisse von
Lions oder Leos erfiillt werden kdnnen. Indem Sie sicherstellen, dass Mitglieder
die Fahigkeiten entwickeln, die Sie benétigen, um effektive Flihrungskrafte zu
sein, sorgen Sie dafiir, dass Ihr Club starke Flihrungskrafte hat, um lhrer Ge-
meinschaft und der Welt zu helfen. Sie werden Leben verbessern!

¢ Arbeitet mit den GMT- und GST-Clubbeauftragten und dem Vorsitzenden des
Global Action Teams (Clubprasident) zusammen, um Initiativen zur Fiih-
rungskrafteentwicklung, zum Mitgliedschaftswachstum und zum Ausbau der
humanitaren Hilfe zu férdern.

¢ Unterstitzt Mitgliedererhaltung durch die Schaffung einer harmonischen
Clubatmosphiare. Gibt Mitgliedern das Gefiihl, dass sie Teil der Lions-Familie
sind, wahrend sie vor Ort Hilfe leisten.

¢ Sorgt zusammen mit dem Clubbeauftragten fir Mitgliedschaft dafiir, dass
neuen Mitgliedern eine effektive Orientierungsveranstaltung angeboten
wird.

¢ Empfiehlt Mitgliedern, an Flihrungskrafteentwicklungsprogrammen teilzu-
nehmen, die von dem Distrikt, Multi-Distrikt und LCI angeboten werden.

e Wahlt potenzielle Fiihrungskrafte aus und ermutigt sie zur Weiterbildung.
¢ Nimmt an Regions-, Zonen und Distrikttreffen sowie Veranstaltungen teil.

¢ Informiert die Clubamtstrager, den GLT-Distriktkoordinator und andere Mit-
glieder des Global Action Teams liber Erfolge, Moglichkeiten und Bediirfnisse

¢ Teilnahme antretender Clubamtstrager an Schulungen fir Clubamtstrager.

¢ Erhohung der Gesamtzahl der Clubmitglieder, die an Schulungsveranstaltun-
gen zur Fihrungskrafteentwicklung teilnehmen, um 10%.

¢ Teilnahme neuer Mitglieder an Orientierungsveranstaltungen fir neue Mit-
glieder.

¢ Der GLT-Clubbeauftragte fir Flihrungskrafteentwicklung erstattet dem GLT-
Distriktkoordinator Bericht.

¢ Der GLT-Clubbeauftragte fir Flihrungskrafteentwicklung, der Clubbeauftrag-
te fur Mitgliedschaft und der Clubbeauftragte fiir Hilfsprojekte erstatten dem
Vorsitzenden des Global Acton Teams (Clubpréasident) Bericht.
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AUFGABENBESCHREIBUNGEN IM GLOBAL ACTION TEAM

WICHTIGE WEITERE RESSOURCEN:

A\

V V. ¥V V VYV ¥V ¥V V V V VY

Steigerung der Clubqualitat

Club-Quality-Initiative

lhr Club auf lhre Art!

Orientierungsleitfaden fiir neue Mitglieder

Mentoring-Programm fur Anfanger

Willkommensheft fir neue Mitglieder

Programm fir beratende Lions

Lions-Lernzentrum

E-Book fiir Clubpréasidenten/Ersten Vizeprasidenten

Clubsatzung und Zusatzbestimmungen

Club-Excellence-Programm

Direktiven-Handbuch — alles was Sie Uber Lions wissen miissen
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http://members.lionsclubs.org/GE/clubs/club-quality-program.php
http://www.lionsclubs.org/resources/GE/pdfs/da-cqi.pdf
http://www.lionsclubs.org/resources/GE/pdfs/DA-YCYW.pdf
http://www.lionsclubs.org/resources/GE/pdfs/me13a.pdf
file:///D:/_Daten/LIONS/__GLT%20BO/GAT/Mentoring-Programm%20für%20Anfänger.pdf
http://www.lionsclubs.org/resources/GE/pdfs/nm9.pdf
http://members.lionsclubs.org/GE/districts/district-governors/guiding-lion-program.php
http://members.lionsclubs.org/GE/resources/leadership-resource-center/lions-learning-center/index.php
http://www.lionsclubs.org/resources/GE/pdfs/ebook/DA-CPFVPEB.pdf
https://www.lions.de/satzungen
https://www.lions.de/satzungen
http://members.lionsclubs.org/GE/lions/awards/excellence-awards/club-excellence.php
http://members.lionsclubs.org/GE/resources/publications-forms/board-policy-manual.php

AUFGABENBESCHREIBUNGEN IM GLOBAL ACTION TEAM

GLOBAL MEMBERSHIP TEAM (GMT) - CLUBBEAUFTRAGTE/R FUR MITGLIEDSCHAFT

AMTSZEIT

UBERBLICK UBER DIE
PosITION

AUFGABEN

ERFOLGSMESSUNG

EMPFOHLENE QUALI-
FIKATIONEN

Dreijahriges Amt (siehe Club-Satzung) als Clubamtstrager und Mitglied des
Vorstands

Als GMT-Clubbeauftragte/r fur Mitgliedschaft werden Sie den Traum von Mel-
vin Jones realisieren, dass alle Bediirfnisse von Lions oder Leos erfiillt werden
kénnen. Indem Sie neue Mitglieder in Ihren Club aufnehmen, werden Sie nicht
nur neue Freundschaften entwickeln, sondern auch sicherstellen, dass Ihr Club
eine starkere Basis haben wird, um lhrer Gemeinschaft und der Welt zu helfen.
Sie werden Leben verbessern!

¢ Arbeitet mit den GLT- und GST-Clubbeauftragten und dem Vorsitzenden des
Global Action Teams (Clubprasident) zusammen, um Initiativen zur Fiih-
rungskrafteentwicklung, zum Mitgliedschaftswachstum und zum Ausbau der
humanitaren Hilfe zu férdern.

¢ Unterstitzt Mitgliedererhaltung durch die Schaffung einer harmonischen
Clubatmosphiare. Gibt Mitgliedern das Gefiihl, dass sie Teil einer Familie sind,
wahrend sie vor Ort Hilfe leisten.

o Stellt einen Mitgliedschaftsausschuss auf und leitet diesen, um Ziele und
Handlungsplane zu erstellen und umzusetzen.

¢ Motiviert Clubmitglieder dazu, neue Mitglieder einzuladen, und inspiriert
positive Clubmitgliedererfahrungen.

¢ Sorgt zusammen mit dem Clubbeauftragten fir Fihrungskrafteentwicklung
(Vizeprasident) dafiir, dass neuen Mitgliedern eine effektive Orientierungs-
veranstaltung angeboten wird.

¢ Arbeitet mit dem Clubbeauftragten fiur Hilfsprojekte zusammen, um Mit-
gliedschaftsmoglichkeiten bei Hilfsprojekten zu foérdern.

e Nimmt an Regions-, Zonen und Distrikttreffen sowie Veranstaltungen teil.
e Setzt sich umgehend mit potenziellen Mitgliedern in Verbindung.

e Fiihrt vor Ort mindestens eine Kampagne zur Mitgliedergewinnung mehr als
im Vorjahr durch. « Wendet sich an mindestens zwei ehemalige Mitglieder
bzgl. ihres Wiedereintritts in den Club.

¢ Erhoht die Gesamtmitgliederzahl gegenliber dem abgelaufenen Geschafts-
jahr.

¢ Verliert keine Mitglieder.

¢ Teilnahme neuer Mitglieder an Orientierungsveranstaltungen fir neue Mit-
glieder.

e Ist von Lions begeistert und engagiert sich fur die Zukunft des Clubs.
¢ Geht mit gutem Beispiel voran; sponsert aktiv neue Mitglieder.

¢ Besitzt starke Kompetenzen im Bereich Projektmanagement, Rhetorik und
Prasentationstechniken.

¢ Ist im Umgang mit Technik versiert (E-Mail, Microsoft Office, MyLCl, LCIWeb-
site, Social Media).
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AUFGABENBESCHREIBUNGEN IM GLOBAL ACTION TEAM

STRUKTUR DER BE- ¢ Der GMT-Clubbeauftragte fir Mitgliedschaft erstattet dem GMTDistriktkoor-
RICHTERSTATTUNG dinator Bericht.

¢ Der GMT-Clubbeauftragte fir Mitgliedschaft, der GST-Clubbeauftragte fiir
Hilfsprojekte und der GLT-Clubbeauftragte fir Flihrungskrafteentwicklung er-
statten dem Vorsitzenden des Global Acton Teams (Clubprasident) Bericht.

WICHTIGE WEITERE RESSOURCEN

>

VVVVYVYVVVVYVYVYVYVVYYVYYVYYVY

Webseite fiir Clubbeauftragte fur Mitgliedschaft
Handbuch fiur Mitgliedschaftsbeauftragte
Mitglieder werben

Einen neuen Club griinden

Gemeindebedirfnisanalyse

Global Membership Team-Toolbox

Schulung fiir GMT-Koordinatoren

E-Book fiir Clubbeauftragte fiir Mitgliedschaft
Broschire ,lIch bin ein Lion”
Mitgliedschaftsmdoglichkeiten (Mitgliedschaftsarten)
Informationsposter ,We Are Lions” fir Treffen

Leitfaden zur Durchfiihrung von Orientierungsveranstaltungen fir neue Lionsmitglieder

Orientierungsleitfaden fir neue Mitglieder

Das Lions-Mentoring-Programm

Clubsatzung und Zusatzbestimmungen

Lions-Lernzentrum
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http://members.lionsclubs.org/GE/clubs/officers/membership-chairperson.php
http://www.lionsclubs.org/resources/GE/pdfs/me44.pdf
http://members.lionsclubs.org/GE/lions/invite-members/index.php
http://members.lionsclubs.org/GE/lions/new-clubs/index.php
http://www.lionsclubs.org/resources/GE/pdfs/mk9.pdf
http://members.lionsclubs.org/GE/lions/global-action-team/gmt-toolbox/index.php
http://members.lionsclubs.org/GE/lions/global-action-team/gmt-toolbox/membership-development-trainings.php
http://www.lionsclubs.org/resources/GE/pdfs/ebook/DA-CMEB.pdf
http://www.lionsclubs.org/resources/GE/pdfs/me37.pdf
https://lciprod.cloud.infor.com/SitePages/InforSuite.aspx
http://www.lionsclubs.org/resources/GE/pdfs/ex209.pdf
http://www.lionsclubs.org/resources/GE/pdfs/me13.pdf
http://www.lionsclubs.org/resources/GE/pdfs/me13a.pdf
http://www.lionsclubs.org/resources/GE/pdfs/mtr11.pdf
https://www.lions.de/satzungen
https://www.lions.de/satzungen
http://members.lionsclubs.org/GE/resources/leadership-resource-center/lions-learning-center/index.php

AUFGABENBESCHREIBUNGEN IM GLOBAL ACTION TEAM

GLOBAL SERVICE TEAM (GST) CLUBBEAUFTRAGTE/R FUR HILFSPROJEKTE — ACTIVITY-

BEAUFTRAGTER

AMTSZEIT

UBERBLICK UBER DIE
PosITION

AUFGABEN

ERFOLGSMESSUNG

Einjahriges Amt als Clubamtstrager und Mitglied des Vorstands

Als GST-Clubbeauftragte/r fir Hilfsprojekte werden Sie den Traum von Melvin
Jones realisieren, dass alle Bediirfnisse von Lions oder Leos erfiillt werden kon-
nen. Sie sind verantwortlich flir die Umsetzung wirkungsvoller Hilfs- und Spen-
denprojekte, die Erhohung der Mitgliederbeteiligung an Hilfsprojekten und die
Scharfung des Bewusstseins fiir den kollektiven Einfluss von Lions bei der Erfil-
lung humanitarer Bedirfnisse weltweit.

¢ Arbeitet mit den GLT- und GMT-Clubbeauftragten und dem Clubvorsitzenden
des Global Action Teams (Clubprasident) zusammen, um Initiativen zur Fih-
rungskrafteentwicklung, zum Mitgliedschaftswachstum und zum Ausbau der
humanitaren Hilfe zu férdern.

o Stellt einen Ausschuss fur Hilfsprojekte auf und leitet diesen, um Hilfsziele
und Handlungspldne zu erstellen und umzusetzen. e Unterstiitzt Mitglieder-
erhaltung durch die Schaffung einer harmonischen Clubatmosphére. Gibt
Mitgliedern das Gefiihl, dass sie Teil der Lions-Familie sind, wahrend sie vor
Ort Hilfe leisten.

¢ Erhoht die Mitgliederzufriedenheit bei Hilfsprojekten und Spendenaktionen
des Clubs und erflillt gleichzeitig die vorrangigen Bediirfnisse in der Gemein-
schaft.

e Setzt Projekte um, die mit den Centennial Service Challenge-Kampagnen (Ge-
schéaftsjahr 2018/19) und dem LCI-Hilfeleistungsrahmen lbereinstimmen.
Prift und fihrt Centennial Community Legacy-Projekte (Geschaftsjahr
2018/19) durch, um Lions-Hilfeleistungen in lokalen Gemeinschaften starker
ins Licht der Offentlichkeit zu riicken.

o Stellt sicher, dass alle Hilfsprojekte iber MyLCl eingereicht werden. Nutzt
einheitliche, quantitative Berichterstattung, damit Ergebnisse kumulativ und
dem LCI-Standardverfahren entsprechend geférdert werden kénnen.

¢ Arbeitet mit den Clubverantwortlichen fir Marketing und PR zusammen, um
Clubhilfsprojekte auf lokaler Ebene bekannt zu machen.

¢ Erhoht die Beteiligung von Lions und Leos an Hilfsprojekten durch die Nut-
zung der LCI-App. ® Steigert die Zusammenarbeit mit HDL- und Stiftungsbe-
auftragten (LCIF-Koordinatoren auf Clubebene, um die Auslastung von LCIF-
Ressourcen und Spendeneinnahmen zu maximieren).

e Nimmt an Regions-, Zonen und Distrikttreffen sowie Veranstaltungen teil.

¢ Arbeitet mit dem GMT und dem Clubbeauftragten fir Mitgliedschaft zu-
sammen, um derzeitige und potenzielle Mitglieder zu motivieren, sich an
Hilfsprojekten zu beteiligen.

o Steigert die Mitgliederzufriedenheit bei Hilfsprojekten und Spendenaktionen
des Clubs durch erhdhte Mitgliederbeteiligung an Hilfsprojekten.

¢ Erhoht die Umsetzung und Meldung von Hilfsprojekten gegentliber dem ab-
gelaufenen Geschaftsjahr.
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AUFGABENBESCHREIBUNGEN IM GLOBAL ACTION TEAM

¢ Plant und flihrt mindestens ein Diabetes-Projekt durch.

¢ Plant und flihrt Hilfsprojekte durch, die mit jedem der 5 Bereiche der Cen-
tennial Service Challenge-Kampagnen (Geschéftsjahr 2018/19) libereinstim-
men. Initiiert mindestens ein Centennial Community Legacy-Projekt (Ge-
schéaftsjahr 2018/19).

¢ Verwaltet und leitet mindestens ein Hilfsprojekt oder eine Spendenaktion
Uber die LCI-App.

¢ Setzt mindestens ein Hilfsprojekt oder eine Spendenaktion zusammen mit
einem lokalen Leo Club oder einer Jugendhilfeorganisation um.

EMPFOHLENE QUALI-  * st von Lions begeistert und engagiert sich fiir die Zukunft der Vereinigung.

FIKATIONEN

e Erfahrung in der Leitung und Entwicklung von Hilfsaktivitdten innerhalb der
letzten funf Jahre.

e Besitzt starke Kompetenzen im Bereich Projekt- bzw. Eventmanagement,
Rhetorik und Prasentationstechniken.

¢ Kennt sich mit LCIF-Programmen, Partnerschaften und Zuschiissen aus.

¢ Ist im Umgang mit Technik versiert (E-Mail, Microsoft Office, MyLCl, LCI-
Website, Social Media).

STRUKTUR DER BE- ¢ Der GST-Clubbeauftragte fir Hilfsprojekte erstattet dem GST-
RICHTERSTATTUNG Distriktkoordinator Bericht.

¢ Der GST-Clubbeauftragte fir Hilfsprojekte, der GMT-Clubbeauftragte fiir
Mitgliedschaft und der GLT-Clubbeauftragte fiir Fihrungskrafteentwicklung
erstatten dem Vorsitzenden des Global Acton Teams (Clubprasident) Bericht.

WICHTIGE WEITERE RESSOURCEN

>

Y V V

VVYVY VYV VVYYV

Webseite fiir Clubbeauftragte fiir Hilfsprojekte
We Serve (Wir helfen)
Global Service Team-Toolbox

Bitte beachten Sie auch das Angebot des Hilfswerkes der Deutschen Lions

und der Stiftung der Deutschen Lions

Hilfsaktivitdtenbericht - Haufig gestellte Fragen

Clubsatzung und Zusatzbestimmungen
LCIF-Zuschusse
Gelegenheiten fiir Leos zur Ubernahme von Filhrungsaufgaben

Lions-Lernzentrum

E-Book fiir Clubbeauftragte fiir Hilfeleistungen

MyLCI

Hilfsprojektideen (Diabetes), Hilfsprojektideen (Hunger), Hilfsprojektideen (Sehkraft), Hilfs-
projektideen (Kinderkrebs), Hilfsprojektideen (Umwelt)
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http://members.lionsclubs.org/GE/clubs/officers/service-chairperson.php
http://members.lionsclubs.org/GE/serve/index.php
http://members.lionsclubs.org/GE/lions/global-action-team/global-service-team.php
https://www.lions-hilfswerk.de/home.html
https://www.lions.de/web/stiftung/willkommen
http://www.lionsclubs.org/resources/GE/pdfs/sar_faq.pdf
https://www.lions.de/satzungen
http://www.lcif.org/GE/apply-for-a-grant/index.php
http://members.lionsclubs.org/GE/leos/leadership-opportunities/index.php
http://members.lionsclubs.org/GE/resources/leadership-resource-center/lions-learning-center/index.php
http://www.lionsclubs.org/resources/GE/pdfs/ebook/DA-CSCEB.pdf
https://mylci.lionsclubs.org/Login.aspx?l=DE
http://www.lionsclubs.org/resources/GE/pdfs/gst1A.pdf
http://www.lionsclubs.org/resources/GE/pdfs/gst1A.pdf

ANLAGE
GAT — GLOBAL ACTION TEAM BAYERN OST IM INTERNET

Die Leitfdden finden Sie zum Downloaden (durch Anklicken des jeweiligen Leitfadens) auf der Seite
GAT im internen Bereich lhres Distriktes 111 Bayern Ost.

GAT — GLOBAL ACTION TEAM BAYERN OST IM INTERNET

01.01 Leitfaden GAT
01.02 Lions BOGuide 2018/2019 (ersatzweise bis 30.6.: 2017/2018)
01.03 Dokumentation Thementagung 2018

01.04 GAT — LCl-Leitfaden zum Erfolg

01.05 GAT — LCI-Taschenleitfaden

1.10 Prasentation GAT BO
01.11 Vortragspunkte

E-Books fiir Funktionstréiger

01.91 E-Book fiir Clubprasidenten

01.92 E-Book fur Clubsekretare

01.93 E-Book fur Clubschatzmeister

01.94 E-Book fiir Club-Beauftragte fir Hilfsprojekte
01.95 E-Book fiir Clubbeauftragte fir Mitgliedschaft

Machen Sie lhren Lions Club fit

02.01 Konzept fiir einen starkeren Club
02.02 Club-Quality-Initiative
02.03 Ihr Club auf lhre Art

2.11 Erfolgreiche Projekte planen
02.12 Leitfaden fir Mitgliederzufriedenheit

‘

2.13 Wie schneidet |hr Club ab
02.14 Leitfaden zur Planung von Lions Familien- und Frauensymposien
02.15 Leitfaden fiir Marketing und Communications

Ihre Mitglieder sind Ihr Erfolgs-Kapital

03.01 Orientierungsleitfaden fiir neue Mitglieder

03.02 Handbuch fiir Clubbeauftragte fiir Mitgliedschaft

03.03 Leitfaden zur Durchflihrung von Orientierungsveranstaltungen fir neue Mitglieder

Mentoring-Programme der Lions-Organisation

03.50 Mentoring-Programm fiir Anfanger
3.51 Mentoring-Programm fiir Fortgeschrittene

m Lions-Hilfsprogramme im Uberblick — PowerPoint-Prisentationen
04.01 LCI PowerPoint-Prasentation

04.02 PPP Global Action Team BO — Service steht im Mittelpunkt

04.03 PPP LCI Forward

Machen Sie die Lions-ldee in Ihrem Umfeld bekannt

05.01 Leitfaden zur Griindung neuer Clubs

05.02 Leitfaden zur Planung der Griindungsfeier

05.03 Zweigclub-Leitfaden
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https://www.lions.de/web/111bo/global-action-team

ANLAGE

Durch Anklicken kénnen Lionsmitglieder unseres Distriktes Bayern Ost, die auf Lions.de angemeldet sind, die Broschiiren direkt downloaden.

Arbeitshilfen fiir Lions Clubs

FE

fiir Lions Clubs
\’%/

Machen wir
uns eine
Freude.
Helfen wir.

Leitfaden

fur den Distrikt 111-80
Lions-Jahr 2018/2019

Lions BO Guide 2018/2019
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[ Yu—

ERFOLGREICHE PROJEKTE PLANEN!
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https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/01-01+180416+InfoGAT.pdf/057de05d-601d-442d-b9e2-c2492da80689?version=1.0
https://www.lions.de/documents/2096042/16934472/__Guide+2017-18_4.0+FINAL+Stand+06.06.17+-+.pdf/77822021-02ec-42aa-89c8-945323c76395?version=1.0
https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/01-02_Dokumentation+Thementagung+2018_003+FINAL.pdf/559f880d-9109-4f90-a412-76315b432949?version=1.0
https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/01-03+GAT+LCI-Leitfaden+zum+Erfolg.pdf/bf2952d3-299a-4d38-a8fa-cd231675f2c3?version=1.0
https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/01-04+GAT-Taschenleitfaden.pdf/dde7793d-6f12-454d-bcc6-9651ff01f3f9?version=1.0
https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/01-10+180414+GAT+BO.pdf/4bf9ee96-50c1-4405-b8bb-11e05e353db0?version=1.0
https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/01-11+Vortragspunkte+zum+Thema+GAT.pdf/1530feb6-6087-413f-8819-6925ea614a4b?version=1.0
https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/01-91+E-Book+für+Clubpräsidenten+und+erste+Vizepräsidenten.pdf/36c5ac0c-a076-47bf-834c-aae2ab2cc8cb?version=1.0
https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/01-92+E-Book+für+Clubsekretäre.pdf/797a6558-7ad5-43c3-9610-3a67ad93de81?version=1.0
https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/01-93+E-Book+für+Clubschatzmeister.pdf/45d17430-7f31-48c4-92f2-fd99531d9871?version=1.0
https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/01-94+E-Book+für+Club-Beauftragte+für+Hilfsprojekte.pdf/b48c3e2b-b826-4018-8774-8e1d1fa25fb3?version=1.0
https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/01-95+E-Book+für+Club-Beauftragte+für+Mitgliedschaft.pdf/a534aeb8-3197-4e09-a281-5f943dd88957?version=1.0
https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/02-01+Konzept+für+einen+stärkeren+Club.pdf/bc9218e1-c63f-4b5d-92ac-72e61b7dfad3?version=1.0
https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/02-02+Club-Quality-Initiative.pdf/17e08d91-0873-4578-8b6a-d257e6b23ccd?version=1.0
https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/02-03+Ihr+Club+auf+Ihre+Art.pdf/e9dc5adb-726a-47a9-8556-d4bf19fe5da0?version=1.0
https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/02-04+Erfolgreiche+Projekte+Planen.pdf/2f67f138-da2e-48f3-9f43-3fd8119b901b?version=1.0
https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/02-05+Leitfaden+zur+Mitgliederzufriedenheit.pdf/3104e2bc-7b04-41bc-87a4-1b485a52131f?version=1.0
https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/02-06+Wie+schneidet+Ihr+Club+ab.pdf/60972cd5-3bd3-44e2-a108-9fb06066d45c?version=1.0
https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/02-07+Leitfaden+Lions+Familien-+und+Frauensymposien.pdf/26fa2c09-2235-43d9-93fb-58d88cf1ade7?version=1.0
https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/02-08+Leitfaden+für+Marketing+und+Kommunikation.pdf/b9efe91d-7c96-4f06-8024-5d6483792c80?version=1.0
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04 Lions-Hilfsleistungen im Uberblick
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LUBS

LEITFADEN ZUR GRUNDUNG ‘NE”U.E'\ CLUB!

NEUER CLUBS

\g der Grindungsfeier
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https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/03-01+Orientierungsleitfaden+für+neue+Mitglieder.pdf/e77c5b73-2f2d-461e-bf71-5994ee3e51c4?version=1.0
https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/03-02+Handbuch+für+Mitgliedschaftsbeauftragte.pdf/e35d9fb2-0807-4b73-87f1-b0df8be94e01?version=1.0
https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/03-03+Leitfaden+zur+Durchführung+einer+Orientierungsveranstaltung+für+neue+Lions.pdf/deb48210-1b15-4d0e-ba14-f606e0619b9e?version=1.0
https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/03-50+Mentoring+Programm+für+Anfänger.pdf/d0cd3257-6ddc-4446-8a9c-b69a5a752b90?version=1.0
https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/03-51+Mentoring+Programm+-+Ratgeber+für+Fortgeschrittene.pdf/0362408c-af74-4ff6-b5c9-6edeca22c1b4?version=1.0
https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/04-01+Lions+Hilfsprojekte+Überblick.pdf/8ab570b7-a287-4224-9af0-5331ec094c7f?version=1.0
https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/04-02+Service-Leistungen+im+Distrikt+111+Bayern+Ost.pdf/f3c2586a-da74-419e-ab4e-5daba1906e8c?version=1.0
https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/04-03+LCI+Forward.pdf/465dadcd-7dcb-4f5b-b42c-663be1daaa4b?version=1.0
https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/05-01+Leitfaden+zur+Gründung+eines+neuen+Lions+Clubs.pdf/094e9f03-9be6-4602-be7a-8ba138540c07?version=1.0
https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/05-02+Leitfaden+zur+Planung+der+Gründungsfeier.pdf/f24af9a7-4af2-4473-9a07-d0dc567b762e?version=1.0
https://www.lions.de/documents/2096042/19135445/05-03+Zweigclub-Leitfaden.pdf/52d24858-cb2a-4b82-9923-e7842b37a7ae?version=1.0

